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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ
АДМИНИСТРАЦИЯ
БОХАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПОЛОЖЕНИЕ ОБ ОПЛАТЕ ТРУДА РУКОВОДИТЕЛЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО КАЗЕННОГО УЧРЕЖДЕНИЯ «УПРАВЛЕНИЕ КУЛЬТУРЫ», НАХОДЯЩЕГОСЯ В ВЕДЕНИИ БОХАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА



	      В целях обеспечения единого подхода к определению системы оплаты труда руководителя муниципального казенного учреждения «Управление культуры» МО «Боханский район», ориентированной на достижение конкретных показателей качества и количества оказываемых муниципальных услуг, создания прозрачного механизма оплаты труда, повышения эффективности работы в современных условиях, в соответствии со статьей 145 Трудового кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Приказом Министерства культуры и архивов Иркутской области от 28.04.2017 №22-мпр «Об утверждении примерного положения об оплате труда работников государственных учреждений Иркутской области, функции и полномочия учредителя которых осуществляет министерство культуры и архивов Иркутской области», Едиными рекомендациями по установлению на федеральном, региональном и местном уровнях систем оплаты труда работников государственных и муниципальных учреждений на 2022 год, утвержденными решением Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений от 23.12.2021 протокол № 11, Постановлением администрации МО «Боханский район» от 27.06.2018 года № 570 «Об утверждении порядка об оплате труда работников муниципальных учреждений муниципального образования «Боханский район», Постановлением администрации МО «Боханский район»  от 28 июня 2018 года №573 «Об утверждении порядка определения размера должностного оклада руководителя  муниципального казенного, бюджетного  учреждения МО «Боханский район», руководствуясь ч. 1 ст. 20 Устава  «Боханского муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в положение об оплате труда руководителя муниципального казенного учреждения «Управление культуры», находящегося в ведении муниципального образования «Боханский район», утвержденного постановлением администрации МО «Боханский район» от 28.09.2020 № 664:
 1.1. В приложении 5 к положению об оплате труда руководителя муниципального казенного учреждения «Управление культуры», находящегося в ведении муниципального образования «Боханский район» внести следующие изменения:
 1.1.1. в строке – исполнительская дисциплина (своевременное качественное исполнение предписаний надзорных органов, поручений должностных лиц администрации, соблюдение сроков и порядка сдачи бюджетной, бухгалтерской налоговой, статистической и иной отчетности) слова «10 баллов»  заменить словами «5 баллов»;
 1.1.2. добавить строку – отсутствие задолженности по налогам и страховым взносам - 5 баллов.
2. Опубликовать настоящее Постановление в газете «Сельская правда» и на официальном сайте администрации Боханского муниципального района   в сети Интернет.
3. Постановление вступает в силу со дня официального опубликования. 
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя мэра по социальным вопросам Рогулькина Е.Б.




Мэр
Боханского муниципального района
Э.И. Коняев






































	
Подготовил:
	
Ведущий экономист МКУ«Управление культуры» 
	
	   Ф.М.Таряшинова


		    МКУ «Управление культуры»

Согласовано:  Заместитель мэра по соц.вопросам			     Е.Б.Рогулькин

		   Начальник экономического отдела			     П.А.Халмашкеев

	              Начальник финансового управления		     Г.А.Тулохонова

		   Юрисконсульт МКУ «Управление культуры»	     Н.О.Меринов

                        И.о.Начальника МКУ «Управление культуры»           Л.В.Анпалова
